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دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهرکرد
 

  

طرح دوره(باليني)- 
  نام درس :كارورزی زنان وزایمان  
تعداد واحد :8 واحد
رشته و مقطع تحصيلي : پزشكي- کارورزی بیماریهای زنان و مامائی
مدت زمان ارائه درس : 2  ماه 
استاد/ اساتيد گروه :  دکتر لُعبت جعفرزاده –دکتر شیدا شبانیان-دکتربلقیس محمدی-دکتر ستاره فاتحی-دکتر مریم نعمتی-دکترمژده خالدی عبدلی-دکترزهرادیانی-دکترمهری فرحمند-دکترشیرین موذن
زمان شروع و پايان :01/07/1402 تا30/08/1402
پيشنياز : سمیولوژی و کارآموزی  بیماریهای زنان 
 
تهيه کنندگـــان :
دکتر بلقیس محمدی 
دانشگاه علوم پزشكي شهرکردـ بخش زنان و مامائی
هدف نهايي دوره: 
در پایان این دوره آموزشی کارورز باید بتواند :

با شرح حال گیری بیمار مبتلا به علائم و شکایات شایع و مهم ، معاینات فیزیکی لازم ، فهرست کردن تشخیص های افتراقی مهم و مدیریت مشکل بیماردر حد مورد انتظار از پزشکان عمومی و متناسب با استانداردهای بخش بالینی محل آموزش زیر نظر استاد مربوطه آشنا شود.
اهداف دوره : 

الف- ( اهداف رفتاری ) 
حیطه دانش : کارورز باید دانش کافی درمورد اپیدمولوژی، سبب شناسی، بیماریزایی،آسیب شناسی، تظاهرات بالینی،تاریخچه بالینی،تاثیرعوامل بالقوه فیزیکی وروحی بربیمار، و اصول مقدماتی درمان بیمار در زمینه بیماری های شایع و مهم زنان و اورژانس های زنان را پیداکند.
فراگیرباید بتواند در پایان دوره :

1_کارورز در پایان دوره بتواند خونریزی های غیر طبیعی رحمی را شرح دهد
2_ کارورز در پایان دوره بتواند اختلالات قاعدگی ، دیس منوره ، PMS را شرح دهد
3_ کارورز در پایان دوره بتواند یائسگی را شرح دهد
4_ کارورز در پایان دوره بتواند عفونت های دستگاه تناسلی فوقانی و تحتانی را شرح دهد
5_ کارورز در پایان دوره بتواند امنوره را شرح دهد
6_ کارورز در پایان دوره بتواند درد شکم (حاد و مزمن) بارداری_غیربارداری را شرح دهد
7_ کارورز در پایان دوره بتواند درد لگن (حاد و مزمن) بارداری _غیربارداری را شرح دهد
8_ کاورز در پایان دوره بتواند نازایی را شرح دهد
9_ کارورز در پایان دوره بتواند توده و ترشح پستان را شرح دهد
10_ کارورز در پایان دوره بتواند توده های لگن (خوش خیم_بدخیم) را شرح دهد
11_ کارورز در پایان دوره بتواند ضایعات سرویکس (پاپ اسمیر غیرطبیعی) را شرح دهد
12_ کارورز در پایان دوره بتواند هیپرتانسیون در بارداری  را شرح دهد
13_ کارورز در پایان دوره بتواند دیابت در بارداری را شرح دهد
14_ کارورز در پایان دوره بتواند اختلال هوشیاری_تشنج در بارداری را شرح دهد
15_ کارورز در پایان دوره بتواند پیشگیری از بارداری را شرح دهد
16_ کارورز در پایان دوره بتواند تب ، تنگی نفس ، خارش ، تهوع استفراغ در بارداری را شرح دهد
17_ کارورز در پایان دوره بتواند انمی _ اختلالات تیروئید در بارداری را شرح دهد
18_ کارورز در پایان دوره بتواند بیماری های عفونی در بارداری را شرح دهد
19_ کارورز در پایان دوره بتواند حاملگی پرخطر و چندقلویی را شرح دهد
20_ کارورز در پایان دوره بتواند اختلالات دوره پس از زایمان (خونریزی_عفونت_احتباس جفت _ عدم دفع ادرار) را شرح دهد
21_ کارورز در پایان دوره بتواند دیستوشی را شرح دهد
22_ کارورز در پایان دوره بتواند خونریزی های مامایی :نیمه اول:سقط ،EP,GTN_ نیمه دوم:دکولمان ، جفت سرراهی ، DIC را شرح دهد
23_ کارورز در پایان دوره بتواند بیماری های گوارشی _ادراری تناسلی در بارداری  را شرح دهد
24_ کارورز در پایان دوره بتواند زایمان زودرس ، پارگی زودرس کیسه اب ، زایمان دیررس ، محدودیت رشد داخل رحمی جنین ، IUFD را شرح دهد
25_ کارورز در پایان دوره بتواند زجر جنین ، دفع مکونیوم ، پرولاپس بند ناف را شرح دهد
26_ کارورز در پایان دوره بتواند تروما در بارداری و تروما به دستگاه تناسلی را شرح دهد
27_ کارورز در پایان دوره بتواند بیماری های قلبی عروقی در بارداری را شرح دهد
28_ کارورز در پایان دوره بتواند موارد و نحوه ی  مصرف و منع مصرف و عوارض داروهای رایج مصرفی و روش های تصویربرداری در زنان و مامایی را شرح دهد
29_ کارورز در پایان دوره بتواند اندیکاسیون های ارجاع_نحوه ارجاع(اماده سازی بیمار ،ثبت اطلاعات ضروری و ...) _ مراکز ارجاع را شرح دهد
30_ کارورز در پایان دوره بتواند مسائل قانونی مرتبط با صدور گواهی فوت ،گواهی استعلاجی ، موارد سوء استفاده جنسی ، سقط جنین ، ختم بارداری ، گزارش عوارض جانبی داروها را شرح دهد
31_ کارورز در پایان دوره بتواند علل شایع مرگ و میر مادران و وضعیت این شاخص در ایران ،منطقه و جهان را شرح دهد
حیطه مهارت :
1-کارورز بخش زنان درپایان دوره آموزشی خود باید قادر به اخذ شرح حال و معاینه فیزیکی دقیق وتهیه problem list  و تشخیص افتراقی های مناسب باشد و تشخیص و درمان مناسب را فراگرفته باشد وروش درمان آنها را مطرح نماید.
2-کارورز بخش زنان بایستی در پایان دوره رویکرد تشخیصی مناسب به شکایات و نشانه های اصلی طب زنان را فراگرفته باشد.

3-کارورز بخش زنان باید در پایان دوره آموزشی خود در بخش زنان قادر به انجام اقدامات عملی تشخیصی درمانی مشخص شده ، دربیماری های شایع زنان باشد.
4-کارورز بخش زنان باید در پایان دوره آموزشی خود در بخش زنان قادر به تفسیر تست های آزمایشگاهی و رادیولوژی رایج که در بخش زنان بکار گرفته می شود باشد.
5- کارورز در پایان دوره آموزشی زنان باید قادر به نوشتن صحیح  خلاصه پرونده،
 off service note,on service note,progress not باشد.
6-کارورز در پایان دوره آموزشی زنان باید قادر به درمان سرپائی، بستری کردن در موارد لازم و ارجاع بیماران در شرایط خاص به متخصص زنان باشد.
حیطه نگرش:
1_کارورز بتواند اصول اخلاق اسلامی و رفتار حرفه ای را رعایت کند
2_کارورز نگرش حرفه ای صحیح و توانایی ایجاد حس اعتماد و احترام متقابل بین پزشک ، بیمار و کلیه همکاران تیم بهداشتی داشته باشد
3_کارورز به استقلال بیمار در انتخاب و مشارکت فعالانه بیمار در تصمیم گیری های مربوط به وی اهمیت دهد
4_کارورز حقوق متقابل بیمار و پزشک را رعایت کند.
5_کارورزارتباط مناسب با بیمار و همراهانش بر اساس زمینه های فرهنگی ، مذهبی ، اقتصادی ، اجتماعی ، سن ، جنس و میزان تحصیلات داشته باشد
6_کارورز با پیشرفت های دانش پزشکی و چگونگی کاربرد روش های نوین پزشکی و مشارکت در اعتلای دانش پزشکی  اشنا باشد
7_کارورز مسئولیت های قانونی پزشک عمومی را بشناسد
8_کارورز علاقمند به شرکت ،برنامه ریزی و انجام امور پژوهشی باشد
ب- اهداف مهارتی :
1_کارورز در پایان دوره توانایی گرفتن شرح حال بالینی از بیمار و همراهان وی را داشته باشد
2_ کارورز در پایان دوره توانایی نوشتن صحیح خلاصه پرونده ، on & off service & progress note طبق الگوهای موجود در مراجع معتبر علمی را داشته باشد
3_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام معاینه فیزیکی بیمار را داشته باشد
4_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام معاینه پستان را داشته باشد
5_ کارورز در پایان دوره توانایی ثبت کامل یافته های مرتبط با بیمار داشته باشد
6_ کارورز در پایان دوره توانایی تحلیل و تفسیر یافته ها  را داشته باشد
7_ کارورز در پایان دوره طرح تشخیص های افتراقی را داشته باشد
8_ کارورز در پایان دوره توانایی طرح روش های تشخیصی و درمانی مناسب را داشته باشد
9_ کارورز در پایان دوره توانایی تجویز داروهای اصلی و لازم در زنان و مامایی (موارد مصرف ومنع مصرف ، عوارض جانبی و تداخلات دارویی  را داشته باشد
10_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام مشاوره با متخصصان مربوطه را داشته باشد
11_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام مشاوره قبل و بعد از بارداری (انجام مشاوره تنظیم خانواده _مشاوره حین ازدواج _ارائه خدمات تنظیم خانواده ) و اموزش بیمار را داشته باشد
12_ کارورز در پایان دوره توانایی تفسیر تستهای ازمایشگاهی و رادیولوژی رایج از قبیل خون ، ادرار ،   ،NST،پاپ اسمیر،wet smear، اسپرموگرام ، سونوگرافی را داشته باشد
13_ کارورز در پایان دوره توانایی ارجاع بیمار در موارد لزوم را داشته باشد
14_ کارورز در پایان دوره توانایی شروع تغذیه با شیرمادر در ساعات اول تولد را داشته باشد
15_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام کورتاژ حداقل بر روی مولاژ را داشته باشد
16_ کارورز در پایان دوره توانایی تثبیت و انتقال نوزاد از اتاق زایمان را داشته باشد
17_ کارورز در پایان دوره توانایی گذاشتن سوند ادراری را داشته باشد
18_ کارورز در پایان دوره توانایی احیا قلبی ریوی مادر و نوزاد را داشته باشد
19_ کارورز در پایان دوره توانایی گذاشتن و خروج IUD  را داشته باشد(کاورز مرد بر روی مولاژ اموزش میبیند)
روش و استراتژيهاي تدريس : 

آموزش بر بالین بیمار –Lecture –برگزاری morning  report -معرفی بیماران و راند در بخش problem-based  learning  -برگزاری ژورنال کلاب-کلینیکال کنفرانس و درمانگاه آموزشی

محل آموزش : 
بیمارستان هاجر (س) – بخش های  زنان – مادران پر خطر – لیبر – اتاق عمل و کلاس درس و درمانگاه آموزشی هاجر -کلینیک نازائی –کلینیک فوق تخصصی حضرت رسول
 
برگزار كنندگان : 

اساتید گروه زنان :دکتر جعفرزاده-دکتر نعمتی-دکتر شبانیان-دکتر فاتحی-دکتر محمدی 
   
منابع درسي : 
کتاب دنفورث بیماریهای زنان و زایمان 2008 
 
ارزشيابي : 

  حضور و غیاب -ارزیابی حین دوره (مورنینگ –راند و درمانگاه)- ارزیابی در کشیک وبخش ها  
نحوه ارزشيابي: 

آزمون کتبی –آزمون شفاهی وارزشیابی عملی توسط رزیدنتها- اداره بیماران در بخش ها ،لیبر ،درمانگاه مامائی -حضور فعال در راند،مورنینیگ  -مسئولیت پذیری در بخش ها و سطح علمی و عملی کارورز 

 
 
نحوه محاسبه نمره كل درس :

1- نظری : 10 نمره
2- ارزشیابی عملی : 10 نمره 
- قوانین و مقررات : 

1-حضور و غیاب کارورزان در بخش -کلینیک –کشیکها و گزارش صبحگاهی و کنفرانس های علمی در نمره پایان بخش آنها دخیل است .
2-نحوه برخورد با بیماران ،اساتید و نوع پوشش ظاهری آنها جزء معیارهای نمره دهی به کارورزان است 

3-جا به جائی کشیک های با در خواست کتبی و هماهنگی با رزیدنت کشیک و رزیدنت مسئول اینترنها امکان پذیر است 

4-کارورزان موظف به نوشتن سیر بیماری در پرونده و ویزیت بیماران خواسته شده در پرونده می باشد.

5-خلاصه پرونده بیماران مرخص شده باید توسط کارورزان صبح و قبل از ساعت 13 انجام گیرد.

6-همه کارورزان کشیک موظف به حضور در بیمارستان از ساعت 13 بعد از ظهر تا 8 صبح روز بعد می باشد.

7-کارورزان کشیک موظف به معرفی بیماران بستری خودشان در مورنینگ می باشند 

8-روزهای پنج شنبه جزء روزهای حضور کارورزان در بخش می باشد   
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	20_ کارورز در پایان دوره بتواند اختلالات دوره پس اززایمان (خونریزی_عفونت_احتباس جفت _ عدم دفع ادرار) را شرح دهد


	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکتردیانی
	21_ کارورز در پایان دوره بتواند دیستوشی را شرح دهد

	طی دوره

	کلینیک-راند
	دکترجعفرزاده
	22_ کارورز در پایان دوره بتواند خونریزی های مامایی :نیمه اول:سقط ،EP,GTN_ نیمه دوم:دکولمان ، جفت سرراهی ، DIC را شرح دهد


	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکترمحمدی
	23_ کارورز در پایان دوره بتواند بیماری های گوارشی _ادراری تناسلی در بارداری  را شرح دهد


	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکترنعمتی
	24_ کارورز در پایان دوره بتواند زایمان زودرس ، پارگی زودرس کیسه اب ، زایمان دیررس ، محدودیت رشد داخل رحمی جنین ، IUFD را شرح دهد


	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکترجعفرزاده
	25_ کارورز در پایان دوره بتواند زجر جنین ، دفع مکونیوم ، پرولاپس بند ناف را شرح دهد


	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکترفرحمند
	26_ کارورز در پایان دوره بتواند تروما در بارداری و تروما به دستگاه تناسلی را شرح دهد      


	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکترمحمدی

	27_ کارورز در پایان دوره بتواند بیماری های قلبی عروقی در بارداری را شرح دهد

	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکترموذن
	28_ کارورز در پایان دوره بتواند موارد و نحوه ی  مصرف و منع مصرف و عوارض داروهای رایج مصرفی و روش های تصویربرداری در زنان و مامایی را شرح دهد


	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکتردیانی
	29_ کارورز در پایان دوره بتواند اندیکاسیون های ارجاع_نحوه ارجاع(اماده سازی بیمار ،ثبت اطلاعات ضروری و ...) _ مراکز ارجاع را شرح دهد

	طی دوره

	کلینیک-راند

	دکتررمضان نژاد
	30_ کارورز در پایان دوره بتواند مسائل قانونی مرتبط با صدور گواهی فوت ،گواهی استعلاجی ، موارد سوء استفاده جنسی ، سقط جنین ، ختم بارداری ، گزارش عوارض جانبی داروها را شرح دهد

	طی دوره

	کلینیک-راند
	دکترجعفرزاده
	31_ کارورز در پایان دوره بتواند علل شایع مرگ و میر مادران و وضعیت این شاخص در ایران ،منطقه و جهان را شرح دهد


	مهارت های مورد انتظار
	سطح مهارت های موردانتظار
	استاد مسئول
	تاریخ آموزش
	مکان  آموزش
	نحوه آموزش

	
	مشاهده
	انجام  مهارت باکمک
	انجام مهارت بصورت مستقل
	
	
	
	

	1_کارورز در پایان دوره توانایی گرفتن شرح حال بالینی از بیمار و همراهان وی را داشته باشد
	
	
	*
	دکترفرحمند
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار

	2_ کارورز در پایان دوره توانایی نوشتن صحیح خلاصه پرونده ، on & off service & progress note طبق الگوهای موجود در مراجع معتبر علمی را داشته باشد
	
	
	*
	دکترخالدی
	طی دوره
	کلینیک-راند

	بالین بیمار


	3_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام معاینه فیزیکی بیمار را داشته باشد
	
	
	*
	همه اساتید
	طی دوره
	کلینیک-راند

	بالین بیمار

	4_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام معاینه پستان را داشته باشد
	
	
	*
	دکتر جعفرزاده
	طی دوره
	کلینیک-راند

	بالین بیمار-مولاژ


	5_ کارورز در پایان دوره توانایی ثبت کامل یافته های مرتبط با بیمار داشته باشد
	
	
	*
	 دکترموذن
	طی دوره

	کلینیک-راند
	بالین بیمار

	6_ کارورز در پایان دوره توانایی تحلیل و تفسیر یافته ها  را داشته باشد

	
	
	*
	دکتردیانی
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار-کلاس

	7_ کارورز در پایان دوره طرح تشخیص های افتراقی را داشته باشد
	
	
	*
	دکترموذن 

	طی دوره

	کلینیک-راند
	بالین بیمار-کلاس

	8_ کارورز در پایان دوره توانایی طرح روش های تشخیصی و درمانی مناسب را داشته باشد
	
	
	*
	دکترخالدی
	طی دوره

	کلینیک-راند
	بالین بیمار

	9_ کارورز در پایان دوره توانایی تجویز داروهای اصلی و لازم در زنان و مامایی (موارد مصرف ومنع مصرف ، عوارض جانبی و تداخلات دارویی  را داشته باشد
	
	
	*
	 دکترشبانیان
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار-کلاس

	10_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام مشاوره با متخصصان مربوطه را داشته باشد
	
	
	*
	دکترمحمدی
	طی دوره

	کلینیک-راند
	بالین بیمار


	11_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام مشاوره قبل و بعد از بارداری (انجام مشاوره تنظیم خانواده _مشاوره حین ازدواج _ارائه خدمات تنظیم خانواده ) و اموزش بیمار را داشته باشد
	
	
	*
	دکترفرحمند
	طی دوره

	کلینیک-راند
	بالین بیمار-کلاس

	12_ کارورز در پایان دوره توانایی تفسیر تستهای ازمایشگاهی و رادیولوژی رایج از قبیل خون ، ادرار ،   ،NST،پاپ اسمیر،wet smear، اسپرموگرام ، سونوگرافی را داشته باشد

	
	
	*
	دکترنعمتی
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار

	13_ کارورز در پایان دوره توانایی ارجاع بیمار در موارد لزوم را داشته باشد

	
	
	*
	دکترخالدی
	طی دوره

	کلینیک-راند
	بالین بیمار-کلاس

	14_ کارورز در پایان دوره توانایی شروع تغذیه با شیرمادر در ساعات  اول تولد را داشته باشد
	
	
	*
	دکترموذن 
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار-کلاس

	15_ کارورز در پایان دوره توانایی انجام کورتاژ حداقل بر روی مولاژ را داشته باشد
	
	
	*
	دکترفرحمند
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار-مولاژ

	16_ کارورز در پایان دوره توانایی تثبیت و انتقال نوزاد از اتاق زایمان را داشته باشد
	
	
	*
	دکترشبانیان
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار


	17_ کارورز در پایان دوره توانایی گذاشتن سوند ادراری را داشته باشد
	
	
	*
	دکترموذن 
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار-مولاژ


	18_ کارورز در پایان دوره توانایی احیا قلبی ریوی مادر و نوزاد را داشته باشد
	
	
	*
	دکترجعفرزاده
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار-مولاژ

	19_ کارورز در پایان دوره توانایی گذاشتن و خروج IUD  را داشته باشد(کاورز مرد بر روی مولاژ اموزش میبیند)
	
	
	*
	دکترجعفرزاده
	طی دوره
	کلینیک-راند
	بالین بیمار-مولاژ


